ZIEZMARIU GIMNAZIJA

MOKYTOJO, PRIESMOKYKLINIO UGDYMO PEDAGOGO PAREIGYBES
APRASYMAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Ziezmariy gimnazijos mokytojas ir priesmokyklinio ugdymo pedagogas yra priskiriamas
pareigybiy, kurioms biitinas ne zemesnis kaip aukStasis universitetinis i$silavinimas su bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu arba aukstasis koleginis iSsilavinimas su
profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu, grupei:

1.1. Pareigybés lygis: A2.

1.2. Pareigybés paskirtis: jgyvendinti strategijoje apibrézta gimnazijos misija ir vizija, tinkamai
organizuojant ir atlickant pamoky ir pareigy paskirstymu nustatytas funkcijas, tinkamai organizuojant
ugdomaja veikla, kuri suteikty galimybe kiekvienam mokiniui siekti jo galimybes ir poreikius
atitinkancios individualios mokymosi ir asmeninés Gigties pazangos.

1.3. Pavaldumas: darbe mokytojas, prieSmokyklinio ugdymo pedagogas yra pavaldus
gimnazijos direktoriui ir jo veiklos sriti kuruojanc¢iam direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

II. BENDRIEJI IR SPECIALIEJI REIKALAVIMAI PAREIGYBEI

2. Mokytojo ir prieSmokyklinio ugdymo pedagogo, priskiriamo pedagoginiams darbuotojams,
dirbancéiy pagal darbo sutartj (toliau — Mokytojo), pareigybés apraSymas (toliau — Pareigybés
aprasymas) reglamentuoja mokytojo, prieSmokyklinio ugdymo pedagogo, dirbanc¢io mokykloje,
igyvendinancioje bendrojo lavinimo programas, pagrindinius veiklos tikslus, teises ir pareigas.

3. Mokytojo kvalifikaciniai reikalavimai turi atitikti Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir
kituose teisés aktuose nustatytus reikalavimus.

4. Mokytojas Ziezmariy gimnazijoje dirba vadovaudamasis gimnazijos nuostatais, gimnazijos
darbo tvarkos taisyklémis, Etikos kodeksu, Siuo Pareigybés apraSymu ir Kkitais teises aktais,
reglamentuojanciais gimnazijos darbo, darbo santykiy ir ugdymo tvarka.

5. Mokytoja priima | darba ir atleidzia mokyklos direktorius savo tvarkomuoju dokumentu
(1sakymu), vadovaudamasis darbo santykius reguliuojanciais jstatymais ir kolektyvine sutartimi.

6. Mokytojas turi Zinoti ir iSmanyti:

6.1. naudotis informacinémis technologijomis ir virtualiomis mokymosi priemonémis;

6.2. lietuviy kalba, kurios mokéjimo lygis atitinka teisés aktais nustatyty valstybinés kalbos
mokeéjimo kategorijy reikalavimus;

6.3. taikyti ugdyma reglamentuojancius teisés aktus, planuoti ir organizuoti savo veikla;

6.4. spresti iSkilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje;

6.5. gebéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti iSvadas.

I1. PAGRINDINIAI MOKYTOJO VEIKLOS TIKSLAI

7. Mokytojo veiklos tikslai:

a. organizuoti ugdomgja veikla, puoselé¢jancia mokiniy saviraiska, savivaldaus mokymosi,
vertybines, demokratines ir pilietines nuostatas, komunikacinius geb¢jimus, jgalinant kartu su visa
gimnazijos bendruomene daryti jtakg gimnazijos strategijos jgyvendinimui;

b. dalyvauti gimnazijos strategijos kiirime ir jgyvendinime, kelti profesing kvalifikacija,
tobulinti bendruosius gebéjimus ir kompetencijas, jas kiirybiskai ir profesionaliai realizuoti,

c. atsizvelgiant | mokinio individualius gebéjimus ir poreikius, sudaryti jam salygas jgyti
reikiamy kompetencijy, karjeros ir profesijos planavimo pagrindy.

III. MOKYTOJO PAREIGOS



8. Mokytojas, laikydamasis gimnazijos vidaus tvarka reglamentuojanciy dokumenty nuostaty ir
vykdydamas direktoriaus jsakymus, atlieka pareigas:

8.1. laiku ir pagal reikalavimus suplanuoja savo ugdomajg veikla;

8.2. pasirengia pamokoms bei neformaliojo ugdymo veiklai ir jas tinkamai, atsizvelgdamas |
vidaus susitarimus, vidaus ir iSorés vertintojy pastabas, organizuoja;

8.3. nesaliskai vertina mokiniy zinias, geb¢jimus, pazanga ir pasiekimus, stebi ir savo
pasirinkta ar gimnazijoje suderinta forma fiksuoja mokiniy individualig pazanga;

8.4. tvarko mokiniy ugdomosios veiklos apskaitos dokumentus;

8.5. rengia mokinio individualiojo ugdymo, dalyky moduliy ir dalyky programas, jei jos néra
patvirtintos nacionaliniu lygmeniu, konsultuoja mokinius, vertina jy pasiekimus;

8.6. moko mokinj namuose, jeigu jam paskirtas toks mokymasis;

8.7. dirba su mokiniais, turinCiais specialiyjy poreikiy, rengia dalyko ugdymo programoms
pritaikytas programas;

8.8. nedelsiant kviecia socialinj pedagoga (soc. pedagogui nesant — gimnazijos administracijos
atstovg) ir informuoja pastebéjus ar jtarus: mokinj esant apsvaigus nuo psichotropiniy ar kity
psichika veikian¢iy medziagy, taikomg smurtg ar patycias, laikantis Smurto ir patyCiy prevencijos
ir intervencijos tvarkos apraso nuostaty;

8.9. uztikrina mokiniy sauguma ugdymo proceso metu ir jsakymu priskirtame budéjimo poste;

8.10. tobulina savo kvalifikacija;

8.11. apie mokiniy pasiekimy rezultatus, lankomumg ir elgesj informuoja klasés auklétoja,
tevus (jtévius, globéjus, ripintojus), socialini pedagoga, mokytojy taryba;

8.12. ne reciau kaip kartg per metus jsivertina savo prakting pedagoging veikla;

8.13. dalyvauja dalyko metodinés grupés, mokytojy tarybos ir metodinés tarybos (jei yra jos
narys) veikloje;

8.14. dirba PUPP, brandos egzaminy, nacionaliniy mokiniy pasiekimy patikrinimo vykdymo ir
vertinimo komisijose;

8.15. nepamokinés ugdomosios veiklos metu atlieka jsakymu paskirta kita su mokiniy ugdymu
susijusj darba;

8.16. pagal pareigybei priskirta kompetencijg ir mokytojui sutikus arba prasant, vykdo kitus
vienkartinio pobidZio ar trumpalaikius pavedimus, kurie neprieStarauja Lietuvos Respublikos
teisés aktams.

IV. MOKYTOJO ATSAKOMYBE

9. Mokytojas atsako uz:

9.1. Lietuvos Respublikos jstatymy, kity teisés akty, gimnazijos nuostaty, darbo tvarkos taisykliy,
mokytojo etikos normy, gimnazijos etikos kodekso, Smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos
tvarkos apraSo nuostaty laikymasi;

9.2. tinkamg priskirty pareigy, direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo pavedimy atlikima;

9.3. asmens duomeny apsaugg teisé€s akty nustatyta tvarka.

10. Mokytojas uz savo pareigy netinkamg vykdyma atsako Lietuvos Respublikos jstatymy
nustatyta tvarka.

11. Mokytojas uz darbo drausmés pazeidimus gali buti traukiamas drausminén atsakomybén.
Drausming nuobauda skiria gimnazijos direktorius.
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