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KAISIADORIY R. ZIEZMARIY GIMNAZIJOS DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Kaisiadoriy r. Zieimariu gimnazijos (toliau — gimnazija) direktorius yra Svietimo
Istaigos vadovas (kodas 112036), pareigybeés grupé — 1.
2. Pareigybés lygis — A2.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti iuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti aukstajj universitetinj ar jam lygiavert] i§silavinima;

3.2. atitikti bent vieng i$ $iy reikalavimy:

3.2.1. turéti pedagogo kvalifikacija ir ne mazZesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staza;

3.2.2. turéti magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacijg ir ne maZesnj kaip 2 mety pedagoginio
darbo staza;

3.2.3. turéti ugdymo moksly arba verslo vadybos magistro kvalifikacinj laipsnj arba vieSojo
administravimo magistro kvalifikacinj laipsnj, jgyta baigus Svietimo vadybos studijas, arba jam
lygiavertg aukstojo mokslo kvalifikacija, taip pat turéti ne mazesng¢ kaip 3 mety profesinés veiklos
patirtj, kuri atitinka VI ar aukstesn] kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros apra3a,
patvirtintg Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 »1el
Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraso patvirtinimo* (toliau — Lietuvos kvalifikacijy sandaros
aprasas);

3.2.4. tureti magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam lygiaverte aukstojo mokslo
kvalifikacijg, ne mazesng¢ kaip 3 mety profesinés veiklos $vietimo srityje patirtj, kuri atitinka VI
ar aukStesnj kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraa, ir Kvalifikaciniy
reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy §vietimo jstaigy (i$skyrus aukstasias mokyklas) vadovams
apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2011 m. liepos 1 d.
isakymu Nr. V-1194, 522 papunktyje apibréztos vadovavimo ugdymui ir mokymuisi
kompetencijos jvertinimas yra ne Zemesnio kaip auksto lygio;

3.3. tureti vadovavimo Svietimo jstaigai kompetencijas, nustatytas Kvalifikaciniy
reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy §vietimo jstaiglj (isskyrus aukstgsias mokyklas) vadovams
apraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2011 m. liepos 1
d. jsakymu Nr. V-1194 , D¢l Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy $vietimo
Istaigy (i8skyrus aukstasias mokyklas) vadovams aprago patvirtinimo*;

3.4. tureti ne maZesng kaip vieny mety vadovavimo suaugusiy asmeny grupei (grupéms)
patirtj arba turéti ne maZesne kaip vieny mety §vietimo organizavimo ir (ar) prieZiliros patirtj, jgyta
vieSojo administravimo institucijoje arba §vietimo pagalbos jstaigoje;

3.5. moketi naudotis informacinémis technologijomis;
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3.6. gerai mokéti lietuviy kalba, Jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d.
nutarimu Nr. 1688 ,,Dél valstybinés kalbos mokejimo kategorijy patvirtinimo ir igyvendinimo*
reikalavimus;

3.7. ne Zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby
metmenyse nustatyta ir apibiidintg Sesiy kalbos mokejimo lygiy sistema) mokéti bent vieng i$ trijy
Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar vokiegiy);

3.8. biiti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji yra apibreézta Lietuvos Respublikos $vietimo
istatyme;

3.9. iSmanyti ir gebéti savo darbe taikyti Lietuvos Respublikos darbo kodeksg, Lietuvos
Respublikos $vietimo ir kitus istatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, Svietimo,
mokslo ir sporto ministro jsakymus, Kaisiadoriy rajono savivaldybes (toliau — Savivaldybe¢)
tarybos sprendimus, mero potvarkius, administracijos direktoriaus, §vietimo, kulttiros ir sporto
skyriaus vedéjo jsakymus, kitus teises aktus, reglamentuojancius 3vietimo organizavima,
biudZetiniy jstaigy finansavimo tvarka, darbo santykiy reguliavima.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCILJOS

4. Direktorius vykdo $ias funkcijas:

4.1. organizuoja ir koordinuoja gimnazijos darba, kad bity jgyvendinami gimnazijos tikslai
ir atlieckamos nustatytos funkcijos, aiskina gimnazijos bendruomenés nariams valstybine ir
regioning §vietimo politika;

4.2. vadovauja gimnazijos strateginio plano ir metiniy veiklos plany, $vietimo programy
rengimui, rekomendacijy dél smurto prevencijos jgyvendinimo gimnazijoje priemoniy
igyvendinimui, juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

4.3. tvirtina gimnazijos struktlirg ir pareigybiy sgra8g, nevirSydamas Kaisiadoriy rajono
savivaldybes tarybos nustatyto didZiausio leistino pareigybiy skai¢iaus;

4.4. nustato gimnazijos struktiiriniy padaliniy tikslus, uzdavinius, funkcijas, direktoriaus
pavaduotojo ugdymui, struktiiriniy padaliniy vadovy veiklos sritis;

4.5. teisés akty nustatyta tvarka skiria ir atleidzia direktoriaus pavaduotojg, mokytojus,
kitus ugdymo procese dalyvaujan¢ius asmenis ir aptarnaujantj personala, nustato jy veiklos sritis
ir darbo uzmokestj, skatina juos, tvirtina darbuotojy pareigybiy apra§ymus;

4.6. rupinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo sglygomis, organizuoja triikstamy
mokytojy paieska;

4.7. tvirtina gimnazijos darbo apmokéjimo sistema, prie¥ tai ivykdes informavimo ir
konsultavimo procediiras Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta tvarka;

4.8. tvirtina gimnazijos darbo tvarkos taisykles Lietuvos Respublikos darbo kodekso
nustatyta tvarka, darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijas, vykdo Ju laikymosi prieZitira;

4.9. atsako uz Svietimo jstatymo 26 straipsnyje nurodytos informacijos skelbima,
demokratinj $vietimo jstaigos valdymg, uztikrina bendradarbiavimu gristus santykius, Pedagogy
etikos kodekso reikalavimy laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, gimnazijos bendruomenés
nariy informavima, pedagoginio ir nepedagoginio personalo profesinj tobuléjima, sveika, saugia,
uzkertancia kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiskoms ir zalingiems jproc¢iams aplinka;

4.10. rapinasi metodinés veiklos organizavimu;
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4.11. sudaro galimybe mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams ir kitiems
pedagoginiams darbuotojams atestuotis Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

4.12. atsako uz gimnazijos finansine veiklg, svarsto ir priima sprendimus, susijusius su
Svietimo jstaigos 1é8y (jskaitant lésas, skirtas $vietimo istaigos darbuotojy darbo uzmokesciui)
panaudojimu, taip pat atsako uz gimnazijos turto naudojima ir disponavimg juo, riipinasi
intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais iStekliais, priesgaisrine, darby ir civiline
sauga, uZztikrina racionaly ir taupy léSy bei turto naudojima, veiksminga gimnazijos vidaus
kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

4.13. stebi, analizuoja, vertina gimnazijos veiklg, ugdymo rezultatus, priziliri gimnazijos
ugdymo process, personalo veiklg, sprendimy ir nurodymy vykdyma, inicijuoja gimnazijos
veiklos kokybes jsivertinima ir atsako uz gimnazijos veiklos rezultatus;

4.14. organizuoja nacionalinj mokiniy pasiekimy patikrinima, pagrindinio ugdymo
pasiekimy patikrinima, brandos egzaminus $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

4.15. kiekvienais metais teikia gimnazijos bendruomenei ir tarybai svarstyti bei vie$ai
paskelbia savo mety veiklos ataskaita, kurios struktiirg ir reikalavimus nustato §vietimo, mokslo ir
sporto ministras;

4.16. bendradarbiauja su ugdytiniy tévais (globéjais, ripintojais), pagalbg mokiniui,
mokytojui ir gimnazijai teikian¢iomis istaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy paslaugy,
sveikatos jstaigomis, institucijomis, dirban&iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

4.17. uz mokinio elgesio normy paZeidima gali skirti mokiniui drausmines aukléjamojo
poveikio priemones, numatytas Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme;

4.18. Vaiko minimalios ir vidutinés priezitiros Istatymo nustatyta tvarka kreipiasi j
Savivaldybés administracijos direktoriy dél minimalios ir vidutinés priezifiros priemoniy vaikui
skyrimo;

4.19. sudaro Vaiko gerovés komisija, riipinasi socialinés ir specialiosios pedagoginés,
psichologinés pagalbos mokiniams teikimu bei minimalios vaiko prieziliros organizavimu,
priemoniy ir prevenciniy programy jgyvendinimu;

4.20. kontroliuoja, kad gimnazijos aplinkoje nebiity vartojamas tabakas ir jo gaminiai,
alkoholiniai gérimai, narkotinés ir psichotropinés bei psichoaktyviosios medZiagos ir nebiity jomis
prekiaujama;

4.21. sudaro mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas darbo sglygas;

4.22. imasi priemoniuy, kad laiku bty suteikta pagalba vaikui, mokytojui, kitam gimnazijos
darbuotojui, kuris nukentéjo nuo bet kokio smurto, prievartos, paty¢iy, seksualinio ar kitokio
pobiidzio priekabiavimo;

4.23. organizuoja padaliniy asmeny patekimo j jstaiga apskaitg ir kontrole;

4.24. inicijuoja gimnazijos savivaldos institucijy sudarymag ir skatina jy veikla;

4.25. kartu su gimnazijos taryba sprendZia mokyklai svarbius palankios ugdymui aplinkos
kiirimo klausimus; 3

4.26. teises akty nustatyta tvarka sudaro darbo grupes ir komisijas;

4.27. priima mokinius j gimnazijg Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo
sutartis teisés akty nustatyta tvarka ir riipinasi sutarciy salygy vykdymu;

4.28. uztikrina asmens duomeny apsauga teisés akty nustatyta tvarka;

4.29. organizuoja mokiniy maitinimg gimnazijoje;

4.30. organizuoja mokiniy, gyvenan¢iy toliau kaip 3 km nuo gimnazijos, vezimg j
gimnazija ir i§ jos;
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4.31. gimnazijos vardu sudaro sutartis mokyklos funkcijoms atlikti;

4.32. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

4.33. organizuoja gimnazijos dokumenty tvarkyma ir apskaitg teisés akty nustatyta tvarka,
uZtikrina, kad gimnazijoje dokumentai buty tvarkomi dokumenty valdymo sistemoje (DVS);

4.34. atsako uz teisingg statistiniy duomeny ir ataskaity teikima;

4.35. atsako uz teisingos, tikslios, i§samios informacijos apie dkinius jvykius ir dkines
operacijas, jskaitant informacija, reikalingg turto ir jsipareigojimy vertéms pagal VSAFAS
apskaiciuoti, teikimg laiku centralizuotos apskaitos jstaigai;

4.36. uztikrina centralizuotos apskaitos Istaigos parengty finansiniy ir biudzeto vykdymo
ataskaity rinkiniy paskelbima ir pateikima VieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatyme ir jo
igyvendinamuosiuose teises aktuose nurodytoms jstaigoms Siuose teisés aktuose nustatyta tvarka
ir terminais;

4.37. atsako uz apskaitos dokumenty, apskaitos registry, finansiniy ir biudzeto vykdymo
ataskaity rinkiniy saugojima Dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta tvarka;

4.38. uztikrina viso turto ir jsipareigojimy inventorizacijos organizavimg ir atlikimg laiku,
inventorizacijos duomeny iSsaugojimg, inventorizacijos, atliktos gimnazijos ir centralizuotos
apskaitos jstaigos, metu nustatyty turto trakumy i8ieskojima, sprendimy del gimnazijos ir
centralizuotos apskaitos jstaigos atliktos inventorizacijos rezultaty jtraukimo j apskaitg priémima;

4.39. uztikrina, kad gimnazija apskaitos informacija, kurig galima gauti per valstybés
informacing sistema ,,E. saskaita®, priimty per Sig sistema;

4.40. nustatyta tvarka nagrinéja gyventojy, jmoniu, jstai gy ir kity fiziniy ir juridiniy asmeny
skundus, pareiskimus, praSymus ir pasiiilymus, teikia atsakymus, priima interesantus, konsultuoja
gimnazijos veiklos klausimais;

4.41. teisés akty nustatyta tvarka veikia gimnazijos, kaip juridinio asmens, vardu,
atstovauja gimnazijos interesams kitose jstaigose, sudaro ir pasira3o sutartis, i§duoda igaliojimus,
nutraukia sutartis, reikalauja atlyginti nuostolius, patirtus dél to, kad paslaugos, produkcija
neatitiko sutartyse numatyty jsipareigojimy, nustatyty valstybiniy standarty arba reikalavimy,
atstovauja gimnazijai valstybés valdZios ir valdymo institucijose, teismuose, bendraudamas su
kitais asmenimis, tévais, mokiniy atstovais, derybose su partneriais;

4.42. vykdo ir kituose teisés aktuose nustatytas funkcijas;

4.43. vykdo kitus su gimnazijos funkcijomis susijusius nenuolatinio pobiidzio pavedimus
tam, kad biity pasiekti gimnazijos strateginiai tikslai.

5. Keitiantis direktoriui, privalo perduoti reikalus, turta ir dokumentus pagal reikaly
perdavimo ir priémimo akta KaiSiadoriy rajono savivaldybés mero sprendimu nurodytam
asmeniui. ISeidamas tiksliniy atostogy, direktorius privalo perduoti einamuosius reikalus,
pateikdamas duomenis apie jstaigos finansing biikle, jsipareigojimus ir kitus reikSmingus
dokumcntus. ’
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